SITUATIA DREPTURILOR SALARIALE ALE PERSONALULUI DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI MUNICIPIULUI GALATI SI DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A
PERSOANELOR GALATI, INTOCMITA CONFORM ART. 33 ALIN. (1) DIN LEGEA NR. 153/2017 LA DATA DE 30.09.2023

1. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

:Ir: Functia Gradul |Gradatia| Indemnizatia
1 |Primar 11 - 20.700
2 |Viceprimar 11 - 18.400
3 |Consilier local Il - 2.070

1. FUNCTIE CONTRACTUALA

:E Functia Gradul | Gradatia |Salariu de baza

1 |Administrator public - 18.400
I1I. FUNCTIONARI PUBLICI
a) Functii publice de conducere

I:_I; Functia Gradul |Gradatia|Salariu de baza
1 |Secretar general 11 - 16.640
2 | Arhitect-gef I - 16.640
3 |Director executiv 1L - 15.127
4 |Sef serviciu 11 - 13.500
5 |Sef birou 11 - 13.000

b) Functii publice specifice de manager public

I:ri Functia Gradul |Gradatia|Salariu de baza
1 |Manager public superior 5 10.895

¢) Functii publice generale de executie

Nr, : : ’

cri Functia Gradul |Gradatia|Salariu de baza

; i 5

1 |Aud superior 5 10.39
uditor superior |4 10.141
superior 5 8.315
superior 4 8.113
superior 3 7.915
superior 2 7.538
principal 5 6.289
principal 4 6.136
. principal 3 5.986
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii |principal 2 5.701

2 i e

publice, inspector principal 1 5.430
asistent 5 5.757
asistent 4 5.616
asistent 3 5.479
asistent 2 5218
asistent 1 4.970
asistent 0 4,623
debutant 0 4.354
3 |Referent de specialitate superior 5 6.072
superior 5 5.260
. superior 4 5.131
4 |Referent; asistent |1 3.655
debutant 0 3.200




IV. PERSONAL CONTRACTUAL
a) Functlii contractuale de conducere

:_E Functia Gradul |Gradatia|Salariu de baza
1 [Sef birou 11 - 9500
b) Functii contractuale de executic
Ijrlt- Functia Gradul |Gradatia|Salariu de baza
IA 5 7.139
IA 4 6.965
1A 3 6.795
[ Consilier, inspector de specialitate, referent de |IA 1 6.163
specialitate 1A 0 5.733
II 3 4.600
il 2 4.381
debutant 3 4.148
2 |Inspector, referent 1A 5 4.981
s . 1A 5 4.856
3 |Referent, inspector, referent casier A 1 1738
I 5 4.607
4 |Sofer I 4 4.495
I 3 4.385
5 [Muncitor calificat I 5 4.856
ALTE DREPTURI
]:rl; Denumirea drepturilor Baza legala Modalitatea de calcul Sume in lei/%
art.14 din Legea-cadru nr.
. . - 153/2017-actualizatd, art. 34 alin. 2| _ . . .
1 fiudemmzatla lunard pentru titlul stiintific de din OUG nr. 114/2018, art. I, alin, lS)Of; din Sill?l:\lul :Iet:azﬁ minim 950
detor 3 din OUG nr. 226/2020, art. I, AR R
alin. 5 din OUG 168/2022
Drepturi salariale pentru activitatea de control |art. 15 din Legea-cadru nr. o 1 . 5
2 financiar preventiv 153/2017-actualizata L% SinSdloetul e ek %
Majorarea salariului de baza, pentru
persoanele nominalizate in echipele de art. 16, alin. 1 din Legea-cadru nr.
3 |proiecte, cu finantare din fonduri europene, cu [153/2017 actualizatd, art. 4, alin. 1 |péna la 50% din salariul de bazi 522-8320
péni la 50% se aplicd proportional cu timpul |din Anexa 1 la HG 234/2023
efectiv alocat activiti{ii pentru fiecare proiect
Majorarea indemnizatiei lunare a primarului si
chelpnmarlior din (I:adrulf'UAT-ur:il.or :arz a6 alindin Legenzcadinne,
4 |\mplementeaza proiccte finanfate din fondurl 1y 557417 5 ryalizats, art. 6 din~ [pana la 50% din indemnizatie 9200, 10350
europene nerambursabile, cu pina la 50%, in
, . N Anexa 1 la HG 234/2023
functie de nr. de proiecte aflate in
implementare
art. 22 din Legea-cadru nr,
5 |Spor pentru persoanele cu handicap 153/2017-actualizata, HG nr. 15% din salariul de baza 385-1247
751/2018
art. 18 din Legea-cadru nr.
153/2017-actualizatd, art. 36 din  |a 12-a parte din doua salarii de
6 |Indemnizatia lunard de hrana QUG nr. 114/2018, art. I, alin. 4  |bazd minime brute pe {ard garantate 347

din OUG nr. 226/2020, art. I, glin,
5 din OUG 168/2022

in platd




