ANUNT

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GALATI anuntd selectia unui membru
provizoriu in Consiliul de Administratie al Regiei Autonome »Administratia Zonei Libere Galati”.

Etapele de desfiagurare a procesului de recrutare si selectie sunt:
1. Evaluarea dosarelor de candidaturi

Conditiile generale de participare sunt:

* Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul economic, juridic
sau tehnic;

* Cunoasterea limbii romane (scris si vorbit) si cetdtenia romana sau cetitenia altor state UE, cu
conditia sd aiba domiciliul in Romania;

* Capacitate deplina de exercitiu;

* Stare de sanatate corespunzitoare functiei pentru care candideazi atestati pe baza de documente
medicale;

* Nu a fost initiata si nu se afld in desfasurare nicio procedura de natura penald impotriva lor; sa
nu aiba antecedente penale care si-i faci incompatibili pentru postul pentru care candideaza, si
nu fi sdvérsit fapte sanctionate de legile financiare, vamale, precum si cele care privesc
disciplina financiara;

* Nu au inscrieri in cazierul judiciar;

* Nu au inscrieri in cazierul fiscal;

* Sd nu se afle in conflict de interese care si ii faci incompatibili cu exercitarea functiei de
membru in Consiliul de Administratie al Regiei Autonome »~Administratia Zonei Libere
Galati”.

* experientd in administrarea sau managementul unor regii autonome sau societati, inclusiv
societdti din sectorul privat (minim 1 an) - pentru administrator neexecutiv independent;

* sd nu fie functionari publici sau alte categorii de personal din cadrul autorititii publice tutelare
sau al altor institutii publice.

Criteriile de evaluare: dosarul de candidaturi.

Dosarul de inscriere trebuie s cuprindi in mod obligatoriu urmitoarele documente:
* Copia actului de identitate:
Copia diplomelor de studii;
Curriculum vitae in format Europass, redactat in limba romana;
Cazier judiciar fara inscrieri (original);
Cazier fiscal fara inscrieri (original);
Adeverinta medicala care atest3 starea de sanitate (original);
Copii ale documentelor care dovedesc experienta in administrarea/managementul unor
societdti comerciale (obligatoriu extras Reges/Revisal si copie carnet de munci, contracte de
mandat/management, adeverinte eliberate angajatori, etc) (minim 1 an);
. Declaratie pe proprie riaspundere prin care candidatul va confirma ¢4 nu se afl3 intr-una din
situatiile prevdzute la art. 6 din O.U.G. nr. 109/201] privind guvernanta corporativid a
intreprinderilor publice sau c¢i nu a suferit o condamnare pentru o infractiune legati de conduita
profesionald, conform formular nr, 1:

. Declaratie pe proprie raspundere privind statutul de independent, conform formular nr. 2;
- Declaratie pe proprie raspundere privind calitatea de membru in consilii de administratie
ale intreprinderilor publice, altele decat cel in care urmeazi a fi numit, conform formular nr. 3;

- Declaratie pe proprie raspundere privind neincadrarea in situatia unui conflict de interese,
conform formular nr. 4:

. Declaratie de consimamant prin care candidatul 151 exprimd acordul de a se procesa datele

sale personale in scopul procedurii de recrutare si selectie, conform formular nr. 5.



Documentele necesare in procesul de selectie si formularele de declaratii se regisesc pe
pagina de internet a Regiei Autonome ,,Administratia Zonei Libere Galati” (www.zlgalati.ro) si
pe pagina de internet a Autoritatii Publice Tutelare (www.primariagalati.ro), sectiunea Informatii
de interes public, Guvernantd Corporativd.

Dosarul de candidaturad se va depune personal sau poate fi trimis prin posta sau curier la
sediul Primdriei Galati, Str. Domneasca Nr. 54, Galati, Judetul Galati in dosar plic inchis, unde va
primi un numdir de inregistrare §i data certd a depunerii, pani la data de 15.06.2023, ora 17:00.
Dosarul va avea mentionat ,,Candidaturd pentru functia de membru provizoriu in Consiliul de
Administratie al Regiei Autonome ,,Administratia Zonei Libere Galati”, precum si numele,
prenumele, domiciliul candidatului.

Plicurile depuse dupa data si ora mentionata nu vor fi luate in considerare.

Comunicarea cu candidatii:

Pe intreg parcursul acestui proces de selectie, comunicarea cu candidatii se va face prin e-
mail si telefonic, de aceea este imperios necesar ca adresa de e-mail si numirul de telefon trecute
in CV si fie corecte.

Contestatii:

Legislatia de guvernantd corporativd a intreprinderilor publice nu prevede contestatii.
Totusi, din dorinta de a asigura maxima transparenta a procesului de recrutare si selectie, vom
raspunde prompt cererilor de clarificdri formulate de catre candidati, cu conditia ca acestia si
solicite numai informatii care se referi la candidatura lor.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Galati, Str. Domneasca Nr. 54, Galati,
e-mail: monica.stoica@primariagalati.ro.

Comisia de selectie
Presedinte,
Viceprimar Cristian - Sorin Enache



